
ПОКАНА ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА УЧАСТИЕ В УЧЕНИЧЕСКА МОБИЛНОСТ 
ПО ПРОГРАМА ЕРАЗЪМ+ 

Математическа гимназия „Баба Тонка“ – Русе обявява процедура за подбор на 10 
ученици от 10. и 11. клас за участие в ученическа мобилност по Проект № 2026-1-BG01-
KA122-SCH-000444947 „Еко действия и въздействия – от Дунава до Балтика“, 
финансиран по програма Erasmus+, с дейност ученическа мобилност в Литва. 

Представените разработки ще бъдат оценени от комисия, назначена със заповед на 
директора на МГ „Баба Тонка“ – Русе, в състав: 

• Нели Тихомирова 

• Росица Радоева 

• Даниела Иванова  

• Снежана Пенева 
Кандидатстването и подаване на материалите се извършва до 27.09.2026 г.  чрез 
попълване на електронната регистрационна форма 

Основна цел на мобилността е развиване на знания, умения и активна гражданска 
позиция по въпросите на екологичната устойчивост, управлението на отпадъците и 
участието на младите хора в инициативи за опазване на околната среда. 

За осигуряване на прозрачност и равнопоставеност при подбора кандидатите следва да 
подготвят и представят следните материали: 

Задача 1. Разработване на ученическа кампания 

Всеки кандидат трябва да разработи концепция за ученическа информационна 
кампания в град Русе и Русенска област. 

Съдържание на разработката 

1. Представяне на проблема 
• Какъв екологичен проблем засяга местната общност? 
• Защо е важно учениците да участват в неговото решаване? 

2. Цели на кампанията 
Да бъдат формулирани: 

• обща цел; 
• минимум три конкретни цели. 

3. Целева група 
• Ученици; 
• Млади хора; 
• Граждани; 
• Местни организации и институции. 

4. Планирани дейности 
Да се опишат конкретни дейности, чрез които кампанията ще бъде реализирана, 
например: 

• информационни публикации; 
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• презентации; 
• екологични предизвикателства; 
• доброволчески инициативи; 
• събития в училище и в общността. 

5. Очаквани резултати 
• Каква промяна се очаква в поведението и нагласите на участниците? 
• Как ще бъде измерен успехът на кампанията? 

6. Устойчивост и споделяне на опита 
Кандидатите трябва да опишат: 

• как ще популяризират наученото по време на мобилността; 
• как ще предадат придобития опит и добри практики на своите връстници след 

завръщането си; 
• какви последващи дейности могат да организират в училището и местната 

общност. 

7. План за реализация 
Да се представят основните стъпки за изпълнение на кампанията: 

1. Подготовка; 
2. Информиране на целевата група; 
3. Провеждане на дейностите; 
4. Оценка на резултатите; 
5. Разпространение на постигнатите резултати. 

 
Задача 2. Изработване на анкета 
Всеки кандидат трябва да създаде шаблон на анкета чрез Microsoft Forms.. 

Теми, които задължително трябва да бъдат включени: 

Раздел А. Нагласи към отпадъците и рециклирането 
Примерни въпроси: 

• Разделяте ли отпадъците си? 
• Познавате ли начините за рециклиране в своя район? 
• Кои екологични проблеми според Вас са най-сериозни? 

Раздел Б. Гражданско участие 
Примерни въпроси: 

• Бихте ли участвали доброволно в екологична инициатива? 
• Какви дейности предпочитате? 
• Според Вас кой носи най-голяма отговорност за чистотата на околната среда? 

Раздел В. Планиране на доброволчески акции 
Да бъдат предложени идеи за: 

Акция 1 
Почистване на обществено пространство. 

Акция 2 
Почистване на природна зона или крайречен район. 
За всяка акция да се предвидят въпроси относно: 



• готовност за участие; 
• предпочитан период за провеждане; 
• необходима организация; 
• възможни партньори и доброволци. 

Раздел Г. Необходими умения 
Да се проучи мнението на анкетираните относно необходимите умения за участие в 
подобни инициативи: 

• работа в екип; 
• лидерство; 
• планиране и организация; 
• комуникация; 
• дигитални умения; 
• гражданска активност. 

Критерии за оценяване 

Критерий Максимален 
брой точки Начин на оценяване 

Актуалност и 
значимост на 
предложената 
кампания 

20 20 т. – ясно идентифициран и актуален 
екологичен проблем, пряко свързан с 
местната общност; 15 т. – проблемът е 
подходящ, но е частично аргументиран; 10 т. 
– представен е общо и без достатъчна 
обосновка; 5 т. – проблемът е неясен или 
слабо свързан с темата; 0 т. – липсва или не 
отговаря на заданието. 

Ясно формулирани 
цели и очаквани 
резултати 

20 20 т. – целите са конкретни, измерими и 
логически свързани с очакваните резултати; 
15 т. – добре формулирани, но с дребни 
пропуски; 10 т. – частично ясни; 5 т. – неясни 
или непълни; 0 т. – липсват. 

Реалистичност и 
приложимост на 
плана за действие 

20 20 т. – планът е реалистичен, последователен 
и изпълним; 15 т. – изпълним, но с отделни 
неточности; 10 т. – частично приложим; 5 т. – 
трудно изпълним; 0 т. – липсва или е 
неприложим. 

Иновативност и 
креативност на 
предложенията 

20 20 т. – оригинални идеи с висока практическа 
стойност; 15 т. – интересни и приложими 
предложения; 10 т. – ограничена 
оригиналност; 5 т. – шаблонни решения; 0 т. – 
липсва собствен принос. 

Качество и структура 
на анкетата 

10 10 т. – анкетата съдържа всички 
задължителни раздели, въпросите са логично 
структурирани и подходящи; 8 т. – 
незначителни пропуски; 6 т. – изпълнени са 
повечето изисквания; 4 т. – съществени 
пропуски; 0 т. – анкетата липсва или не 
отговаря на заданието. 



Представяне на 
идеи за споделяне 
на резултатите след 
мобилността 

10 10 т. – предложени са разнообразни, 
реалистични и устойчиви дейности за 
разпространение на резултатите; 8 т. – добри 
идеи с малки пропуски; 6 т. – ограничен брой 
предложения; 4 т. – общи и недостатъчно 
развити идеи; 0 т. – липсват предложения. 

Общо: 100 точки  
Забележка: Комисията има право да присъжда междинен брой точки (например 12, 16 или 18 точки) 
в рамките на определения максимален брой точки за съответния критерий, когато качеството на 
представената разработка е между посочените нива. 

Изисквания към кандидатите 
• Да бъдат ученици от 10. или 11. клас в МГ „Баба Тонка“ – Русе. 
• Да проявяват интерес към опазването на околната среда и гражданската 

активност. 
• Да спазят определения срок за подаване на материалите. 
• Да демонстрират мотивация за участие и готовност за активно включване в 

последващи дейности по проекта. 

Резултати от подбора 
След оценяване на представените разработки ще бъдат класирани и избрани 10 
ученици, които ще участват в мобилността по проект Еразъм+. В съответствие с 
принципите на приобщаване и равен достъп на програма Еразъм+, при подбора са 
предвидени 4 места за ученици с по-малко възможности. Допълнителните критерии за 
допустимост са определени в процедурата за подбор и ще бъдат прилагани при 
спазване на принципите на прозрачност, равнопоставеност и недопускане на 
дискриминация. 

Координатор на проекта: 
Нели Тихомирова 
МГ „Баба Тонка“ – Русе 
Период на селекция: 28.09.2026 г. – 07.10.2026 г. 
Класирането ще бъде публикувано не по-късно от 10.10.2026 г. 

Личните данни на кандидатите ще бъдат обработвани единствено за целите на 
процедурата по подбор, съгласно приложимото законодателство и правилата на 
програма Еразъм+. Кандидатите могат да се запознаят с индивидуалния си резултат 
след публикуване на класирането. 

Желаем успех на всички кандидати и вярваме, че подборът ще даде възможност на 
мотивирани ученици да представят достойно МГ „Баба Тонка“ – Русе в международната 
мобилност по програма Еразъм+. 

Подайте своята кандидатура тук 

Краен срок за кандидатстване: 27 септември 2026 г., 23:59 ч. 
След изтичане на определения срок формулярът няма да приема нови регистрации. 
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Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения принадлежат 
единствено на автора и не отразяват непременно възгледите на Европейския съюз или 
на Центъра за развитие на човешките ресурси. Нито Европейският съюз, нито ЦРЧР носят 
отговорност за тях. 
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